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ÇÖZÜM DENETİM VE YEMİNLİ MALİ 

MÜŞAVİRLİK LTD.ŞTİ.


04 Haziran 2026
SİRKÜLER NO: 2026/169
Konu: 7582 sayılı “Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun” ile Gelir Vergisi Kanununda yapılan değişiklikler

7582 sayılı “Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun” 4 Haziran 2026 tarih ve 33270 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanmıştır.


Söz konusu 7582 sayılı Kanun ile, 193 sayılı Gelir Vergisi Kanununda yapılan önemli değişiklikler özet olarak aşağıda yer almaktadır.

1. Teknogirişim şirketleri tarafından hizmet erbabına verilen pay senetlerine ilişkin ücret istisnasında değişiklik yapılmıştır.

193 sayılı Gelir Vergisi Kanununun 17 nci maddesi uyarınca, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığınca belirlenen kriterlere göre teknogirişim şirketi niteliğini haiz işverenlerce hizmet erbabına bedelsiz veya indirimli olarak verilen ve ücret niteliğinde kabul edilen pay senetlerinin, verildiği tarihteki rayiç değerinin o yıldaki bir yıllık brüt ücret tutarını aşmayan kısmı gelir vergisinden istisnadır.


7582 sayılı Kanunun 3 üncü maddesi ile; 193 sayılı Gelir Vergisi Kanununun 17 nci maddesinde yer alan istisna tutarı ve pay senetlerinin elden çıkarılması halinde uygulanacak sürelerde değişiklik yapılmıştır. 


Yapılan değişiklik neticesinde; hizmet erbabı tarafından 17 nci madde kapsamında iktisap edilen pay senetlerinin, iktisap tarihinden itibaren;

• iki (eski hali üç) tam yıl içerisinde elden çıkarılması halinde istisna edilen verginin tamamı, 


• üç ila dört (eski hali dört ila altı) yıl içerisinde elden çıkarılması halinde istisna edilen verginin %75'i, 


• beş ila altı (eski hali yedi ila on iki) yıl içerisinde elden çıkarılması halinde istisna edilen verginin %25'i, vergi ziyaı cezası uygulanmaksızın gecikme faizi ile birlikte işverenden tahsil edilecektir. Yapılan bu düzenleme, yayımı tarihinde yürürlüğe girmiştir.

2. Türkiye’de yerleşmiş sayılan gerçek kişilerin yurt dışından elde ettikleri kazanç ve iratlar için gelir vergisi istisnası getirilmiştir.

193 sayılı Gelir Vergisi Kanununa eklenen mükerrer 20/D maddesi ile, belirli şartları sağlayan gerçek kişilerin Türkiye dışında elde ettikleri kazanç ve iratlarının yirmi yıl boyunca gelir vergisinden istisna edilmesine yönelik düzenleme yapılmıştır.


7582 sayılı Kanunun 4 üncü maddesi ile; 193 sayılı Gelir Vergisi Kanununa mükerrer 20/C maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki madde eklenmiştir.

“Yurt dışından elde edilen kazanç ve iratlar için vergi istisnası:
MÜKERRER MADDE 20/D- Türkiye’de yerleşmiş sayılan gerçek kişilerin, Türkiye’de yerleşmiş sayılmasından önceki son üç takvim yılında Türkiye’de ikametgahının ve vergi mükellefiyetinin bulunmaması şartıyla Türkiye dışında elde ettiği kazanç ve iratları yirmi yıl boyunca gelir vergisinden müstesnadır.


Birinci fıkra kapsamındaki gerçek kişilerin bu madde kapsamına girmeden önce, Türkiye’de elde ettiği gayrimenkul sermaye iradı, menkul sermaye iradı veya değer artışı kazancı nedeniyle mükellefiyetinin bulunması bu istisnadan yararlanmasına engel teşkil etmez.

Birinci fıkra kapsamındaki kazanç ve iratlar için yıllık beyanname verilmez, diğer gelirler nedeniyle beyanname verilmesi halinde de bu gelirler beyannameye dahil edilmez. İstisna kapsamındaki kazanç ve iratlara ilişkin gider ve maliyetler, vergiye tabi kazanç ve iratların tespitinde dikkate alınmaz.


Bu istisna kapsamındaki kazanç ve iratlar nedeniyle yabancı memleketlerde ödenen vergiler Türkiye’de tarh edilen gelir vergisinden mahsup edilemez.

İstisnaya ilişkin şartların taşınmadığının sonradan tespit edilmesi halinde tahakkuk ettirilmeyen vergiler, ziyaa uğramış sayılır.


Hazine ve Maliye Bakanlığı bu maddenin uygulanmasına ilişkin usul ve esasları belirlemeye yetkilidir.”
Yapılan düzenleme ile;

· Türkiye’de yerleşmiş sayılan gerçek kişilerin, Türkiye’de yerleşmiş sayılmasından önceki son üç takvim yılında Türkiye’de ikametgahının ve vergi mükellefiyetinin bulunmaması şartıyla, Türkiye dışında elde ettikleri kazanç ve iratlar yirmi yıl boyunca gelir vergisinden istisna edilmiştir.

· Bu kişilerin, madde kapsamına girmeden önce Türkiye’de elde ettikleri gayrimenkul sermaye iradı, menkul sermaye iradı veya değer artışı kazancı nedeniyle mükellefiyetlerinin bulunması, istisnadan yararlanmalarına engel teşkil etmeyecektir.

· İstisna kapsamındaki yurt dışı kazanç ve iratlar için yıllık gelir vergisi beyannamesi verilmeyecek, diğer gelirler nedeniyle beyanname verilmesi halinde de bu gelirler beyannameye dahil edilmeyecektir.

· İstisna kapsamındaki kazanç ve iratlara ilişkin gider ve maliyetler, Türkiye’de vergiye tabi kazanç ve iratların tespitinde dikkate alınmayacaktır.

· Söz konusu kazanç ve iratlar nedeniyle yurt dışında ödenen vergiler, Türkiye’de tarh edilen gelir vergisinden mahsup edilemeyecektir.

· İstisnaya ilişkin şartların taşınmadığının sonradan tespit edilmesi halinde tahakkuk ettirilmeyen vergiler ziyaa uğramış sayılacaktır.


Diğer yandan, Türkiye içerisinde elde edilen kazanç ve iratlar bu istisna kapsamında olmayıp, genel hükümlere göre vergilendirilecektir.


Yapılan bu düzenleme, 1 Ocak 2026 tarihinden itibaren Türkiye’ye yerleşmiş sayılanlara uygulanmak üzere yayımı tarihinde yürürlüğe girmiştir.

3. Nitelikli hizmet merkezlerinde istihdam edilen nitelikli hizmet personeline ücret istisnası sağlanmıştır.


193 sayılı Gelir Vergisi Kanununun 23 üncü maddesinde, ücretlerde gelir vergisi istisnasına ilişkin düzenlemelere yer verilmektedir.


7582 sayılı Kanunun 6 ncı maddesi ile, 4875 sayılı Doğrudan Yabancı Yatırımlar Kanununa aşağıdaki ek madde eklenmiştir. 
“Nitelikli hizmet merkezi 

EK MADDE 1- Nitelikli hizmet merkezi, en az üç farklı ülkede aktif olarak faaliyet gösteren, ilişkili şirket veya şirketler topluluğuna yönelik hizmet sunmak ve ikinci fıkrada belirtilen faaliyetleri yapmak üzere kurulan, yıllık hasılatlarının en az %80’ini yurt dışındaki ilişkili şirketlerden veya şirketler topluluğundan elde eden sermaye şirketlerini ifade eder. 

Bu merkezler; 


a) Finansal danışmanlık, stratejik yönetim danışmanlığı, risk yönetimi, nakit ve likidite yönetimi, fonlama ve borçlanma işlemleri, yatırım ve sermaye yapısı planlaması, bütçeleme, finansal raporlama ve analiz, uluslararası muhasebe ve uyum, denetim, dijital dönüşüm ve teknoloji danışmanlığı, yatırım ve veri analizi, hukuk danışmanlığı (yurt içi faaliyetlere veya Türk hukukuna yönelik hukuk danışmanlığı, sadece 19/3/1969 tarihli ve 1136 sayılı Avukatlık Kanunu kapsamında hizmet verebilecek avukat veya avukat ortaklığından alınmak suretiyle), tanıtım, marka yönetimi, insan kaynakları ve eğitim hizmetleri ile bu hizmetlere ilişkin koordinasyon ve yönetim hizmetini, 


b) Satış, satış sonrası destek, teknik destek, araştırma ve geliştirme, dış tedarik, yeni geliştirilen ürünlerin test edilmesi, laboratuvar hizmetleri gibi faaliyetlere ilişkin koordinasyon ve yönetim hizmetini, 

sunar. 


İkinci fıkra kapsamındaki hizmetleri doğrudan ifa eden ve destek personeli dışında kalan çalışanlar nitelikli hizmet personelidir. 


Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı; Hazine ve Maliye Bakanlığı ile Ticaret Bakanlığının görüşünü almak suretiyle bu maddenin uygulanmasına ilişkin usul ve esasları belirlemeye yetkilidir.”


7582 sayılı Kanunun 5 inci maddesi ile de, 193 sayılı Gelir Vergisi Kanununun ücretlerde gelir vergisi istisnasına ilişkin 23 üncü maddesinin birinci fıkrasına aşağıdaki bent eklenmiştir.


“20. 5/6/2003 tarihli ve 4875 sayılı Doğrudan Yabancı Yatırımlar Kanununun ek 1 inci maddesinde tanımlanan nitelikli hizmet merkezlerinde istihdam edilen nitelikli hizmet personelinin ücretlerinin brüt asgari ücretin üç katını aşmayan kısmı (9/1/2002 tarihli ve 4737 sayılı Endüstri Bölgeleri Kanunu kapsamında kurulan endüstri bölgelerinden bölgenin yabancı yatırım yoğunluğuna göre Cumhurbaşkanınca uygun bulunanlar ile katılımcı belgesi alarak İstanbul Finans Merkezinde faaliyet gösteren nitelikli hizmet merkezleri açısından brüt asgari ücretin beş katı olarak uygulanır.). Cumhurbaşkanı, bu bentte yer alan üç ve beş katlarını birlikte veya ayrı ayrı bir kata kadar belirlemeye, iki katına kadar artırmaya yetkilidir.”

Yapılan düzenleme ile;

· 4875 sayılı Doğrudan Yabancı Yatırımlar Kanununun ek 1 inci maddesinde tanımlanan nitelikli hizmet merkezlerinde istihdam edilen nitelikli hizmet personelinin ücretlerinin brüt asgari ücretin üç katını aşmayan kısmı gelir vergisinden istisna edilmiştir.

· 4737 sayılı Endüstri Bölgeleri Kanunu kapsamında kurulan endüstri bölgelerinden, bölgenin yabancı yatırım yoğunluğuna göre Cumhurbaşkanınca uygun bulunanlarda faaliyet gösteren nitelikli hizmet merkezleri ile katılımcı belgesi alarak İstanbul Finans Merkezinde faaliyet gösteren nitelikli hizmet merkezleri açısından istisna sınırı brüt asgari ücretin beş katı olarak uygulanacaktır.

· Cumhurbaşkanı, maddede yer alan üç ve beş katlarını birlikte veya ayrı ayrı bir kata kadar belirlemeye, iki katına kadar artırmaya yetkili kılınmıştır.


Yapılan bu düzenleme yayımı tarihinde yürürlüğe girmiştir.


Yer verilen konularda ek bilgi istenildiğinde lütfen bizimle temasa geçiniz.
           Saygılarımızla,

      MAKRO ÇÖZÜM DENETİM VE

        YEMİNLİ MALİ MÜŞAVİRLİK LTD.ŞTİ.
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