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ÇÖZÜM DENETİM VE YEMİNLİ MALİ 

MÜŞAVİRLİK LTD.ŞTİ.


03 Temmuz 2017
SİRKÜLER NO: 2017/087 – İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ
Konu: Kamu kurumları ile elliden az çalışanı olan ve az tehlikeli sınıfta yer alan işyerleri için iş güvenliği uzmanı, işyeri hekimi ve diğer sağlık personeli görevlendirme zorunluluğu başlangıç tarihi 01.07.2017 tarihinden 01.07.2020 tarihine ertelenmiş ve Kanunun bazı hükümlerinin uygulamasında esas alınan çalışan sayılarının alt limiti en az 10 çalışandan, en az 50 çalışana yükseltilmiştir.
Bilindiği üzere, 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanununun 6 ncı ve 7 nci maddesi ile işverene, çalışanları arasından iş güvenliği uzmanı, işyeri hekimi ve diğer sağlık personeli görevlendirme yükümlülüğü getirilmiş ve belirlenen niteliklere sahip personel bulunmaması halinde, bu hizmetin ortak sağlık ve güvenlik birimlerinden hizmet alarak yerine getirebilmesi hüküm altına alınmıştır. Bu hükümlerin ise; 4857 sayılı İş Kanunu’nun mülga 81 inci maddesi kapsamında çalışanlar hariç kamu kurumları ile elliden az çalışanı olan ve az tehlikeli sınıfta yer alan işyerleri için ilk olarak 6331 sayılı Kanunun yayımı tarihinden 2 yıl sonra uygulamaya konulması öngörülmüştü.
2 Ağustos 2013 tarihli ve 28726 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 6495 sayılı “Bazı Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun”un 56 ncı maddesi ile 6331 sayılı Kanunun 38 inci maddesinin birinci fıkrasının (a) bendinin (1) numaralı alt bendinde yapılan değişiklik ile zorunluluğun başlayacağı tarih "01.07.2016" olarak belirlenmişti. 
7 Eylül 2016 tarihli ve 6745 sayılı “Yatırımların Proje Bazında Desteklenmesi ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun” un 71 inci maddesi ile 633l sayılı Kanunun 38 inci maddesinin birinci fıkrasının (a) bendinin (1) numaralı alt bendinde yer alan "01.07.2016" ibaresi "01.07.2017" şeklinde değiştirilmişti.
Bu defa 1 Temmuz 2017 tarihli ve 30111 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 7033 sayılı “Sanayinin Geliştirilmesi ve Üretimin Desteklenmesi Amacıyla Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun”un 85 inci maddesi ile 20.6.2012 tarihli ve 633l sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanununun;

1- 6 ncı maddesinin birinci fıkrasının (a) bendinde yapılan değişiklik ile işverenler veya işveren vekili tarafından Bakanlıkça ilan edilen eğitimleri tamamlamak şartıyla işe giriş ve periyodik muayeneler ve tetkikler hariç iş sağlığı ve güvenliği hizmetlerini yürütebilmeleri için istihdam etmeleri gereken asgari çalışan sayısı 10’dan 50’ye çıkarılmış,
2- 15 inci maddesinin üçüncü fıkrasında yapılan değişiklik ile 633l sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu kapsamında alınması gereken sağlık raporlarının işyeri hekimi haricinde kamu hizmet sunucuları veya aile hekimlerinden alınabilmesi için istihdam etmeleri gereken asgari çalışan sayısı 10’dan 50’ye çıkarılmış,
3- 30 uncu maddesinin birinci fıkrasının (b) bendinin (6) numaralı alt bendinde yapılan değişiklik ile Bakanlıkça 10’dan az çalışanı bulunan ve az tehlikeli sınıfta yer alan işyerinde iş sağlığı ve güvenliği hizmetlerinin üstlenilmesine ilişkin eğitim programları, eğitimin süresi ve eğiticilerin nitelikleri ile görevlendirmeye ilişkin hususlar hakkında çıkaracağı yönetmeliklerin kapsamı 10’dan az çalışanı bulunan işyerlerinden, 50’den az çalışanı bulunan işyerlerine çıkarılmıştır.
Öte yandan, 7033 sayılı Kanunun 86 ıncı maddesi ile 633l sayılı Kanunun 38 inci maddesinin birinci fıkrasının (a) bendinin (1) numaralı alt bendinde yer alan "01.07.2017" ibaresi "01.07.2020" şeklinde değiştirilmiştir.
Yapılan bu düzenleme ile 633l sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanununun bazı hükümlerinin uygulanması açısından esas alınan asgari çalışan sayısı limitleri artırılmış ve kamu kurumları ile elliden az çalışanı olan ve az tehlikeli sınıfta yer alan işyerleri için iş güvenliği uzmanı, işyeri hekimi ve diğer sağlık personeli görevlendirme zorunluluğu başlangıç tarihi 01.07.2017 tarihinden 01.07.2020 tarihine ertelenmiş bulunulmaktadır.

Yer verilen konularda ek bilgi istenildiğinde lütfen bizimle temasa geçiniz.
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